
Додаток
до Інформації про попит на робочу силу
(вакансії)

ВІДОМОСТІ ПРО ВАКАНСІЮ(Ї)

Електромонтер оперативно-виїзної бригади .

кількість вакансій (усього) 1 № 1

1. Основні характеристики вакансії(й) та вимоги до кандидата(ів)
1.1. Основні функціональні обов’язки
(завдання та обов’язки, що виконуються
на робочому місці, опис робіт, інші
коментарі)

Ліквідує аварійні ситуації у внутрішньо
будинкових мережах електропостачання.

Здійснює режимні оперативні перемикання в
розподільних пристроях і в розподільних
мережах, оперативні перемикання під час
ліквідації аварій.

Визначає місця і ліквідує пошкодження на
устаткуванні розподільних мереж.

1.2. Вид трудового договору ☑ безстроковий
□ строковий
коментарі _________

1.3. Режим роботи □ 5-денний робочий тиждень
□ 6-денний робочий тиждень
□ неповний робочий час
□ ненормований робочий час
☑ підсумований облік робочого часу
☑ робота змінами
☑ з поділом робочого дня/зміни на частини
☑ робота в нічний час
□ інше (вказати)_________
коментарі _________

1.4. Умови організації праці □ звичайні умови
□ гнучкий режим робочого часу
□ дистанційна робота
□ надомна робота
□ вахтовий метод роботи
□ інше (вказати)_________
коментарі _________

1.5. Умови праці □ оптимальні;
□ допустимі;
□ шкідливі;
☑ небезпечні;
□ інше (вказати)_________
коментарі _________

1.6. Соціальні переваги □ медичне страхування
☑ страхування життя
□ недержавне пенсійне забезпечення
□ надання житла



□ відшкодування повної/часткової вартості
проживання
□ оплата харчування
□ доставка до роботи/з роботи
□ повне/часткове відшкодування витрат на
проїзд до робочого місця і назад
□ сприяння працевлаштуванню інших членів
родини в разі виникнення необхідності
переїзду
☑ забезпечення спеціальним одягом/взуттям
та засобами індивідуального захисту
□ наявність кімнати для годування грудних
дітей
☑ можливість проходження навчання на
робочому місці
□ професійний розвиток
□ інше (вказати) ______
коментарі _________

1.7. Рівень освіти □ повна загальна середня освіта
☑ професійна (професійно-технічна) освіта
□ фахова передвища освіта
□ вища освіта
□ інше (вказати) ______
коментарі _________

1.8. Освітньо-кваліфікаційний рівень/
освітньо-професійний ступінь/освітній
ступінь

☑ кваліфікований робітник
□ молодший спеціаліст
□ фаховий молодший бакалавр
□ молодший бакалавр
□ бакалавр
□ магістр
□ доктор філософії/доктор мистецтва
□ доктор наук
коментарі _________

1.9. Професія(ії)/спеціальність(ості) електромонтер
1.10. Професійні компетенції (знання,
навички)

______________________________
□ без вимог

1.11. Особистісні компетенції (особисті
якості, характеристики)

______________________________
□ без вимог

1.12. Досвід роботи за
професією/посадою

□ без досвіду роботи
☑ з досвідом роботи
коментарі _________

1.13. Вхідне оцінювання кандидата ☑ співбесіда
□ тестування
☑ проходження випробувальних завдань на
професійну майстерність
□ проходження конкурсу
□ інше (вказати) _______
коментарі _________



Основні дані про вакансію(ї)
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так так


